Møtereferat campusmøte studenttillitsvalgte HS 23.01.19

Tilstede: Ali Noorizadeh, Barham Rasul, Kristin Wahlstrøm Løvland , Giacinto Trentadue, Henriette Caroline Tønsberg, Trude Vangen, Thea Walgren, Ingrid Bovim, Benedicte Raanes, Karoline Heien
Lise Gladhus, Siv Venke Gran, Stine Beate Bergestuen, Kine Strand Bye
Tid: 14.00 – 15.30
 
Samtaleterapaut SSN og studenttilbud
Samtaleterapaut fra studentsamskipnaden, Mari Birkeland Bjørn, ga en orientering om hvordan hun jobber. Tjenesten er taushetsbelagt, og dette er et lavterskeltilbud hvor en kan komme til samtale uansett hva det gjelder. Ønsker å formidle at de er der for alle studenter ved campus:
· Online booking på ssn.no/helse/drammen eller snapchat
· Infobrosjyrer ligger i resepsjon, studenttillitsvalgte får også med seg etter møte
· Kan også når per telefon
· Kan også henvise videre dersom det er behov for det 
· Holder til foreløpig i 6etg. I et grupperom. Flytter ned i 1 etg så snart lokalene er ferdig oppusset.
Utveksling
Søknadsfrist for utveksling er uklar. Det bekreftes at fristen er 1 feb. for sykepleiestudenter. Primært 15 sep. for øvrige.
· I uke 23 kommer studenter som har vært på utveksling inn til førsteåret på sykepleie for å dele med seg av erfaringer.
· Nettsidene er ikke gode nok. Innspill: disse må endres. 
· Informasjonen er varierende ved ulike utvekslingsmuligheter. Innspill: dette må oppdateres.
Retningslinjer for tillitsvalgte
· Det er utarbeidet etiske retningslinjer samt noe info om innhold i de ulike vervene, disse kan sendes per e-post etter møtet. Campuskontakt Drammen fra studentdemokratiet kan eventuelt inviteres til neste møte. 
Ali orienterte: 
· Det holdes ett tillitsvalgtkurs for alle valgte, men det er store problemer med at det ikke overføres info om hvordan tillitsvalgte jobber når nye tillitsvalgte velges inn.
· Det er foreslått en håndbok fremfor dette tillitsvalgtkurset, håndboken er under utarbeidelse. I tillegg ønskes det interne retningslinjer for tillitsvalgte.
· Kaotisk med fire tillitsvalgte, foreslås en hoved-tillitsvalgt. Dette førte til en diskusjon hvor flere var imot forslaget, det å kun ha en hovedtillitsvalgt er særlig utfordrende ved store kull. Ali tar med seg tilbakemeldingen videre i arbeidet.
· Valg av tillitsvalgte må foregå tidlig etter oppstart på høst, men ønske om at valg av tillitsvalgte i første klasse utsettes med to- tre uker. Imidlertid kan info fra 2. klasse skal komme like tidlig. 
Hva er en god oppgave
Diskusjon om hva som er en god oppgave med henblikk på arbeidskrav.
Radiografpraksis
· Innspill knyttet til faglig utbytte av den kliniske praksisen, ønsker mer relevant klinisk praksis.
· Hvis radiografene må sette seg inn i et tverrfaglig samarbeid er det ønskelig at også sykepleiere skal ha fokus på dette og lære om blant annet strålevern.
· Læringsutbytte henger sammen med rammeplanen, men det settes pris på slike tilbakemeldinger.
· En diskusjon fulgte om hvordan jobbe mer tverrfaglig – det foreslås samarbeid i preklinikken mellom radiografer og sykepleiere. Lærerne tar med seg dette videre. 
· «Skyggelæring» med refleksjon i etterkant, diskusjon om erfaringer 
Profesjonsdag HS
· Vært tatt opp som sak på tidligere campusmøter
· Dette er noe vi skal prøve å få til, men lærere trenger hjelp fra studentrådet. 
· Steinar Wikholdt kan kontaktes for tips, eller det kan tas kontakt med de tillitsvalgte i Porsgrunn
· Dette krever et engasjement og mobilisering fra de tillitsvalgte
Skikkethet
· Skikkethetsvurdering i praksis – hva er gangen i disse vurderingene? En trinnvis gjennomgang fulgte.
· Studenter, lærere og veiledere kan melde inn bekymringsmeldinger i forhold til skikkethet.
· Fatter man mistanke om noe så noter det ned med dato og klokkeslett. Ta vare på eventuelle meldinger. 
Studentverneombud på USN kan hjelpe.
Programutvalg
Kort referat fra avholdte programutvalg. 
Dato for neste møte
Nytt møte blir 05.06.19 kl. 14.00

